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Les Services Techniques de la commune d’Artigues-prés-Bordeaux recherche :
o 1personne : du 14 au 25 aout 2023

Missions principales

Entretien des espaces verts : désherbages, plantations, arrosages ...

Petits travaux de batiment et de mobilier urbain

Participation aux mises en place de manifestations communales et manutention
Propreté de la ville : ramassage de feuilles, papiers sur la voirie, balayage des trottoirs

AN

Profil des candidats (tes)
v’ Etre agé(e) de 16 minimum
v' Etre en bonne santé (pas de contre-indication médicale) : port de charge et travail
physique en extérieur
v" Etre ponctuel(le), aimer le travail d’équipe, I'entraide, avoir de la rigueur, le sens de
I’organisation et un bon relationnel
v Savoir respecter les consignes de sécurité

Conditions de rémunération
SMIC horaire sur la base de 35 heures par semaine.
Contrat d’une durée de deux semaines.

Horaires pour les missions en extérieur (espaces verts et propreté notamment) :

U Du lundi au vendredi : 6h30 a 13h30 (en journée continue)
Horaires pour les missions en intérieur (batiment notamment) :

U Du lundi au vendredi : 7h —12h et 13h — 15 h ou 8h — 12h et 13h — 16h suivant les
missions

Candidature
Merci d’adresser avant le 9 mai 2023 au soir, une lettre de motivation accompagnée d’un
curriculum vitae (CV) a:

Monsieur le Maire
Hotel de Ville
Service des Ressources Humaines
10 avenue Desclaux
33370 Artigues-pres-Bordeaux

Les entretiens des candidats sélectionnés se dérouleront du 22 au 26 mai 2023




